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专家个人评分表

项目编号:平公资建2022340号
项目名称:【平公资建2022340号】平顶山市中医医院中医药传承创新大楼建设项目全过程管理项目

项目 河南海纳建设
管理有限公司

河南际龙工程
技术咨询有限

公司

新恒丰咨询集
团有限公司

河南昊之伟建
设工程管理有

限公司

河南正兴工程
管理有限公司

中规工程技术
有限公司

一、投标报价(10分) - - - - - -
1、报价(10分)
（1）本项目专门面向中小企业采购，不再执行价格评审优惠的扶持政策。
（2）评标基准价
有效投标文件中的并按（1）进行调整的最低报价为评标基准价。
（3）投标人报价（按（1）进行调整后价格）得分：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10

9.79 7.67 8.55 7.84 8.55 7.77

二、技术评审(68分) - - - - - -
1、咨询服务范围、服务内容(6分)
根据项目特点，编制依据和原则、工程概况、总体布置和工期安排、制定服务方案及技
术措施等内容。拟开展服务的思路、工作方法科学合理，有全流程服务的整体思路和工
作方法详细措施，内容详细完整得 6分；
内容一般详细完整的得3分；
内容不够完整得 1分；缺项不得分。

6 6 6 6 6 6

2、项目管理机构设置和岗位职责(7分)
拟派的项目组人员搭配合理，分工明确，岗位清晰，有详细的内部管理制度，工作流程
明晰高效，内容详细完整得 7 分；
内容一般详细完整的得4分；
内容不够完整得 2 分；缺项不得分。

6 7 7 7 7 7

3、前期报批管理(7分)
有各阶段工作程序，内容完整、全面、得当，针对性强得7分；
有各阶段工作程序，内容完整，得4分；
各阶段有基本的工作程序，得2分；缺项不得分。

7 4 4 7 4 7

4、合同管理(7分)
有合同管理的措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
合同管理措施明确、合理，得4分；
有基本的合同管理措施，得2分；缺项不得分。

7 7 7 7 7 7

5、投资控制管理(7分)
有投资控制的技术组织措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
投资控制的技术组织措施明确、合理，得4分；
有基本的投资控制技术组织措施，得2分；缺项不得分。

7 7 7 7 7 7

6、质量控制管理(7分)
质量控制有措施和方法，措施明确、合理、切实可行，得7分；
质量控制措施完整、合理，得4分；
有基本质量控制措，得2分；缺项不得分。

7 4 7 7 2 7

7、进度控制管理(7分)
有进度计划，进度计划、各环节控制措施合理的，得7 分；
进度控制管理措施合理、可行，得4分；
有基本的进度控制管理措施，得2分；缺项不得分。

7 7 4 7 7 7
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项目 河南海纳建设
管理有限公司

河南际龙工程
技术咨询有限

公司

新恒丰咨询集
团有限公司

河南昊之伟建
设工程管理有

限公司

河南正兴工程
管理有限公司

中规工程技术
有限公司

8、安全文明施工及环境管理(7分)
有安全技术及环境保护措施，安全保证体系合理完整、安全管理制度严谨可行，得7分；
安全保证体系完整、安全管理制度严谨，得4分；
有基本的安全技术及环境保护措施整，得2分；缺项不得分。

4 7 7 7 7 7

9、信息档案管理(6分)
根据本项目特点编制服务重点与难点方案及相关应对措施，方案体现针对项目重点与难
点因对措施的可行性、全面性，对项目重难点的认识、措施把控等，内容详细完整、可
行性强得6 分，内容一般详细完整、可行性一般的得4分，内容不够完整、可行性小得
2分，缺项不得分。

6 6 6 4 4 4

10、竣工验收管理(7分)
有竣工验收工作程序，程序设置合理、完善，得7分；
程序设置完善，得4分；
有基本的程序设置，得2分；缺项不得分。

7 7 7 7 7 7

三、综合评审(22分) - - - - - -
1、服务承诺及优惠条件（10分）(10分)
（1）服务承诺（5分）：对本项目的特点和要求，对项目实施服务期内服务内容、标准
的承诺，服务响应时间承诺。服务承诺内容详细全面、科学合理、针对性强的得5分；服
务承诺对项目实施服务期内服务内容、标准的承诺，服务响应时间承诺内容详细全面
，但不能完全体现本项目的特点和要求，针对性一般的得3分；服务承诺内容不全面，且
不能完全体现本项目的特点和要求，针对性差的得 1分；缺项得 0分。
（2）优惠条件（5分）：投标人实质性优惠条件，内容具体详细、可行性强、优惠程度
大且符合项目需求得5分；有具体详细的内容，优惠程度一般，得3分；有优惠条件但内
容不具体，可行性差，优惠程度小，得 1分；缺项得 0 分。

0 0 0 8 0 8

2、拟投入项目组成人员(5分)
管理机构组成人员配备合理、专业齐全：投标人需组成的管理机构人员为咨询项目总负
责人、现场管理人员、造价管理人员、档案管理人员等全面合理切实可行的，得5分，人
员配备基本合理的得3分，有人员配备不合理的，得1分（需提供相关人员证书的扫描件
、2022年1月至今任意1个月为其在本单位缴纳社会保险有效证明材料的扫描件证明并加
盖公章，不需缴纳社会保险的，需提供相关证明材料。）

5 5 5 5 5 5

3、类似项目业绩(2分)
投标人 2019 年 1 月 1 日-至今同类型项目业绩的每份提供一个得 2分，需提供采购合同及
中标通知书并加盖投标人公章，不提供的不得分；

2 2 2 2 2 0

4、信用认证(2分)
投标人具有AAA级信用等级证书的得2分，没有不得分（提供信用等级报告和信用等级证
书，缺项不得分）。

2 2 2 2 2 0

5、体系认证(3分)
投标人提供 ISO 质量、环境、职业健康管理体系认证的得 3 分， 每缺一项扣1分，扣完为
止。

3 3 3 3 3 3

总得分 85.79 81.67 82.55 93.84 78.55 89.77

项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
一、投标报价(10分) - -
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项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
1、报价(10分)
（1）本项目专门面向中小企业采购，不再执行价格评审优惠的扶持政策。
（2）评标基准价
有效投标文件中的并按（1）进行调整的最低报价为评标基准价。
（3）投标人报价（按（1）进行调整后价格）得分：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10

10 7.55

二、技术评审(68分) - -
1、咨询服务范围、服务内容(6分)
根据项目特点，编制依据和原则、工程概况、总体布置和工期安排、制定服务方案及技
术措施等内容。拟开展服务的思路、工作方法科学合理，有全流程服务的整体思路和工
作方法详细措施，内容详细完整得 6分；
内容一般详细完整的得3分；
内容不够完整得 1分；缺项不得分。

6 6

2、项目管理机构设置和岗位职责(7分)
拟派的项目组人员搭配合理，分工明确，岗位清晰，有详细的内部管理制度，工作流程
明晰高效，内容详细完整得 7 分；
内容一般详细完整的得4分；
内容不够完整得 2 分；缺项不得分。

7 7

3、前期报批管理(7分)
有各阶段工作程序，内容完整、全面、得当，针对性强得7分；
有各阶段工作程序，内容完整，得4分；
各阶段有基本的工作程序，得2分；缺项不得分。

7 4

4、合同管理(7分)
有合同管理的措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
合同管理措施明确、合理，得4分；
有基本的合同管理措施，得2分；缺项不得分。

4 7

5、投资控制管理(7分)
有投资控制的技术组织措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
投资控制的技术组织措施明确、合理，得4分；
有基本的投资控制技术组织措施，得2分；缺项不得分。

4 7

6、质量控制管理(7分)
质量控制有措施和方法，措施明确、合理、切实可行，得7分；
质量控制措施完整、合理，得4分；
有基本质量控制措，得2分；缺项不得分。

4 7

7、进度控制管理(7分)
有进度计划，进度计划、各环节控制措施合理的，得7 分；
进度控制管理措施合理、可行，得4分；
有基本的进度控制管理措施，得2分；缺项不得分。

7 7

8、安全文明施工及环境管理(7分)
有安全技术及环境保护措施，安全保证体系合理完整、安全管理制度严谨可行，得7分；
安全保证体系完整、安全管理制度严谨，得4分；
有基本的安全技术及环境保护措施整，得2分；缺项不得分。

4 7

9、信息档案管理(6分)
根据本项目特点编制服务重点与难点方案及相关应对措施，方案体现针对项目重点与难
点因对措施的可行性、全面性，对项目重难点的认识、措施把控等，内容详细完整、可
行性强得6 分，内容一般详细完整、可行性一般的得4分，内容不够完整、可行性小得
2分，缺项不得分。

6 4

专家签字：A 2022年10月17日第3/4页



平
顶
山
市
公
共
资
源
交
易
中
心

顶
山

市
公

共
资

源
交

易
中

心

项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
10、竣工验收管理(7分)
有竣工验收工作程序，程序设置合理、完善，得7分；
程序设置完善，得4分；
有基本的程序设置，得2分；缺项不得分。

7 7

三、综合评审(22分) - -
1、服务承诺及优惠条件（10分）(10分)
（1）服务承诺（5分）：对本项目的特点和要求，对项目实施服务期内服务内容、标准
的承诺，服务响应时间承诺。服务承诺内容详细全面、科学合理、针对性强的得5分；服
务承诺对项目实施服务期内服务内容、标准的承诺，服务响应时间承诺内容详细全面
，但不能完全体现本项目的特点和要求，针对性一般的得3分；服务承诺内容不全面，且
不能完全体现本项目的特点和要求，针对性差的得 1分；缺项得 0分。
（2）优惠条件（5分）：投标人实质性优惠条件，内容具体详细、可行性强、优惠程度
大且符合项目需求得5分；有具体详细的内容，优惠程度一般，得3分；有优惠条件但内
容不具体，可行性差，优惠程度小，得 1分；缺项得 0 分。

4 6

2、拟投入项目组成人员(5分)
管理机构组成人员配备合理、专业齐全：投标人需组成的管理机构人员为咨询项目总负
责人、现场管理人员、造价管理人员、档案管理人员等全面合理切实可行的，得5分，人
员配备基本合理的得3分，有人员配备不合理的，得1分（需提供相关人员证书的扫描件
、2022年1月至今任意1个月为其在本单位缴纳社会保险有效证明材料的扫描件证明并加
盖公章，不需缴纳社会保险的，需提供相关证明材料。）

5 5

3、类似项目业绩(2分)
投标人 2019 年 1 月 1 日-至今同类型项目业绩的每份提供一个得 2分，需提供采购合同及
中标通知书并加盖投标人公章，不提供的不得分；

2 0

4、信用认证(2分)
投标人具有AAA级信用等级证书的得2分，没有不得分（提供信用等级报告和信用等级证
书，缺项不得分）。

2 0

5、体系认证(3分)
投标人提供 ISO 质量、环境、职业健康管理体系认证的得 3 分， 每缺一项扣1分，扣完为
止。

3 3

总得分 82 84.55
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专家个人评分表

项目编号:平公资建2022340号
项目名称:【平公资建2022340号】平顶山市中医医院中医药传承创新大楼建设项目全过程管理项目

项目 河南海纳建设
管理有限公司

河南际龙工程
技术咨询有限

公司

新恒丰咨询集
团有限公司

河南昊之伟建
设工程管理有

限公司

河南正兴工程
管理有限公司

中规工程技术
有限公司

一、投标报价(10分) - - - - - -
1、报价(10分)
（1）本项目专门面向中小企业采购，不再执行价格评审优惠的扶持政策。
（2）评标基准价
有效投标文件中的并按（1）进行调整的最低报价为评标基准价。
（3）投标人报价（按（1）进行调整后价格）得分：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10

9.79 7.67 8.55 7.84 8.55 7.77

二、技术评审(68分) - - - - - -
1、咨询服务范围、服务内容(6分)
根据项目特点，编制依据和原则、工程概况、总体布置和工期安排、制定服务方案及技
术措施等内容。拟开展服务的思路、工作方法科学合理，有全流程服务的整体思路和工
作方法详细措施，内容详细完整得 6分；
内容一般详细完整的得3分；
内容不够完整得 1分；缺项不得分。

6 6 6 6 6 6

2、项目管理机构设置和岗位职责(7分)
拟派的项目组人员搭配合理，分工明确，岗位清晰，有详细的内部管理制度，工作流程
明晰高效，内容详细完整得 7 分；
内容一般详细完整的得4分；
内容不够完整得 2 分；缺项不得分。

4 4 4 7 7 7

3、前期报批管理(7分)
有各阶段工作程序，内容完整、全面、得当，针对性强得7分；
有各阶段工作程序，内容完整，得4分；
各阶段有基本的工作程序，得2分；缺项不得分。

7 4 4 7 4 7

4、合同管理(7分)
有合同管理的措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
合同管理措施明确、合理，得4分；
有基本的合同管理措施，得2分；缺项不得分。

7 7 7 7 7 7

5、投资控制管理(7分)
有投资控制的技术组织措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
投资控制的技术组织措施明确、合理，得4分；
有基本的投资控制技术组织措施，得2分；缺项不得分。

4 4 4 7 4 7

6、质量控制管理(7分)
质量控制有措施和方法，措施明确、合理、切实可行，得7分；
质量控制措施完整、合理，得4分；
有基本质量控制措，得2分；缺项不得分。

7 4 7 7 2 7

7、进度控制管理(7分)
有进度计划，进度计划、各环节控制措施合理的，得7 分；
进度控制管理措施合理、可行，得4分；
有基本的进度控制管理措施，得2分；缺项不得分。

4 4 2 7 4 7
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项目 河南海纳建设
管理有限公司

河南际龙工程
技术咨询有限

公司

新恒丰咨询集
团有限公司

河南昊之伟建
设工程管理有

限公司

河南正兴工程
管理有限公司

中规工程技术
有限公司

8、安全文明施工及环境管理(7分)
有安全技术及环境保护措施，安全保证体系合理完整、安全管理制度严谨可行，得7分；
安全保证体系完整、安全管理制度严谨，得4分；
有基本的安全技术及环境保护措施整，得2分；缺项不得分。

2 4 4 4 4 4

9、信息档案管理(6分)
根据本项目特点编制服务重点与难点方案及相关应对措施，方案体现针对项目重点与难
点因对措施的可行性、全面性，对项目重难点的认识、措施把控等，内容详细完整、可
行性强得6 分，内容一般详细完整、可行性一般的得4分，内容不够完整、可行性小得
2分，缺项不得分。

4 4 4 4 2 4

10、竣工验收管理(7分)
有竣工验收工作程序，程序设置合理、完善，得7分；
程序设置完善，得4分；
有基本的程序设置，得2分；缺项不得分。

4 4 4 7 2 4

三、综合评审(22分) - - - - - -
1、服务承诺及优惠条件（10分）(10分)
（1）服务承诺（5分）：对本项目的特点和要求，对项目实施服务期内服务内容、标准
的承诺，服务响应时间承诺。服务承诺内容详细全面、科学合理、针对性强的得5分；服
务承诺对项目实施服务期内服务内容、标准的承诺，服务响应时间承诺内容详细全面
，但不能完全体现本项目的特点和要求，针对性一般的得3分；服务承诺内容不全面，且
不能完全体现本项目的特点和要求，针对性差的得 1分；缺项得 0分。
（2）优惠条件（5分）：投标人实质性优惠条件，内容具体详细、可行性强、优惠程度
大且符合项目需求得5分；有具体详细的内容，优惠程度一般，得3分；有优惠条件但内
容不具体，可行性差，优惠程度小，得 1分；缺项得 0 分。

0 0 0 10 0 10

2、拟投入项目组成人员(5分)
管理机构组成人员配备合理、专业齐全：投标人需组成的管理机构人员为咨询项目总负
责人、现场管理人员、造价管理人员、档案管理人员等全面合理切实可行的，得5分，人
员配备基本合理的得3分，有人员配备不合理的，得1分（需提供相关人员证书的扫描件
、2022年1月至今任意1个月为其在本单位缴纳社会保险有效证明材料的扫描件证明并加
盖公章，不需缴纳社会保险的，需提供相关证明材料。）

5 5 5 5 5 5

3、类似项目业绩(2分)
投标人 2019 年 1 月 1 日-至今同类型项目业绩的每份提供一个得 2分，需提供采购合同及
中标通知书并加盖投标人公章，不提供的不得分；

2 2 2 2 2 0

4、信用认证(2分)
投标人具有AAA级信用等级证书的得2分，没有不得分（提供信用等级报告和信用等级证
书，缺项不得分）。

2 2 2 2 2 0

5、体系认证(3分)
投标人提供 ISO 质量、环境、职业健康管理体系认证的得 3 分， 每缺一项扣1分，扣完为
止。

3 3 3 3 3 3

总得分 70.79 64.67 66.55 92.84 62.55 85.77

项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
一、投标报价(10分) - -

专家签字：B 2022年10月17日第2/4页



平
顶
山
市
公
共
资
源
交
易
中
心

平
顶

山
市

公
共

资
源

交
易

中
心

项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
1、报价(10分)
（1）本项目专门面向中小企业采购，不再执行价格评审优惠的扶持政策。
（2）评标基准价
有效投标文件中的并按（1）进行调整的最低报价为评标基准价。
（3）投标人报价（按（1）进行调整后价格）得分：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10

10 7.55

二、技术评审(68分) - -
1、咨询服务范围、服务内容(6分)
根据项目特点，编制依据和原则、工程概况、总体布置和工期安排、制定服务方案及技
术措施等内容。拟开展服务的思路、工作方法科学合理，有全流程服务的整体思路和工
作方法详细措施，内容详细完整得 6分；
内容一般详细完整的得3分；
内容不够完整得 1分；缺项不得分。

6 6

2、项目管理机构设置和岗位职责(7分)
拟派的项目组人员搭配合理，分工明确，岗位清晰，有详细的内部管理制度，工作流程
明晰高效，内容详细完整得 7 分；
内容一般详细完整的得4分；
内容不够完整得 2 分；缺项不得分。

7 7

3、前期报批管理(7分)
有各阶段工作程序，内容完整、全面、得当，针对性强得7分；
有各阶段工作程序，内容完整，得4分；
各阶段有基本的工作程序，得2分；缺项不得分。

7 7

4、合同管理(7分)
有合同管理的措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
合同管理措施明确、合理，得4分；
有基本的合同管理措施，得2分；缺项不得分。

4 7

5、投资控制管理(7分)
有投资控制的技术组织措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
投资控制的技术组织措施明确、合理，得4分；
有基本的投资控制技术组织措施，得2分；缺项不得分。

4 7

6、质量控制管理(7分)
质量控制有措施和方法，措施明确、合理、切实可行，得7分；
质量控制措施完整、合理，得4分；
有基本质量控制措，得2分；缺项不得分。

4 7

7、进度控制管理(7分)
有进度计划，进度计划、各环节控制措施合理的，得7 分；
进度控制管理措施合理、可行，得4分；
有基本的进度控制管理措施，得2分；缺项不得分。

4 4

8、安全文明施工及环境管理(7分)
有安全技术及环境保护措施，安全保证体系合理完整、安全管理制度严谨可行，得7分；
安全保证体系完整、安全管理制度严谨，得4分；
有基本的安全技术及环境保护措施整，得2分；缺项不得分。

4 4

9、信息档案管理(6分)
根据本项目特点编制服务重点与难点方案及相关应对措施，方案体现针对项目重点与难
点因对措施的可行性、全面性，对项目重难点的认识、措施把控等，内容详细完整、可
行性强得6 分，内容一般详细完整、可行性一般的得4分，内容不够完整、可行性小得
2分，缺项不得分。

4 4
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项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
10、竣工验收管理(7分)
有竣工验收工作程序，程序设置合理、完善，得7分；
程序设置完善，得4分；
有基本的程序设置，得2分；缺项不得分。

4 4

三、综合评审(22分) - -
1、服务承诺及优惠条件（10分）(10分)
（1）服务承诺（5分）：对本项目的特点和要求，对项目实施服务期内服务内容、标准
的承诺，服务响应时间承诺。服务承诺内容详细全面、科学合理、针对性强的得5分；服
务承诺对项目实施服务期内服务内容、标准的承诺，服务响应时间承诺内容详细全面
，但不能完全体现本项目的特点和要求，针对性一般的得3分；服务承诺内容不全面，且
不能完全体现本项目的特点和要求，针对性差的得 1分；缺项得 0分。
（2）优惠条件（5分）：投标人实质性优惠条件，内容具体详细、可行性强、优惠程度
大且符合项目需求得5分；有具体详细的内容，优惠程度一般，得3分；有优惠条件但内
容不具体，可行性差，优惠程度小，得 1分；缺项得 0 分。

2 8

2、拟投入项目组成人员(5分)
管理机构组成人员配备合理、专业齐全：投标人需组成的管理机构人员为咨询项目总负
责人、现场管理人员、造价管理人员、档案管理人员等全面合理切实可行的，得5分，人
员配备基本合理的得3分，有人员配备不合理的，得1分（需提供相关人员证书的扫描件
、2022年1月至今任意1个月为其在本单位缴纳社会保险有效证明材料的扫描件证明并加
盖公章，不需缴纳社会保险的，需提供相关证明材料。）

5 5

3、类似项目业绩(2分)
投标人 2019 年 1 月 1 日-至今同类型项目业绩的每份提供一个得 2分，需提供采购合同及
中标通知书并加盖投标人公章，不提供的不得分；

2 0

4、信用认证(2分)
投标人具有AAA级信用等级证书的得2分，没有不得分（提供信用等级报告和信用等级证
书，缺项不得分）。

2 0

5、体系认证(3分)
投标人提供 ISO 质量、环境、职业健康管理体系认证的得 3 分， 每缺一项扣1分，扣完为
止。

3 3

总得分 72 80.55
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专家个人评分表

项目编号:平公资建2022340号
项目名称:【平公资建2022340号】平顶山市中医医院中医药传承创新大楼建设项目全过程管理项目

项目 河南海纳建设
管理有限公司

河南际龙工程
技术咨询有限

公司

新恒丰咨询集
团有限公司

河南昊之伟建
设工程管理有

限公司

河南正兴工程
管理有限公司

中规工程技术
有限公司

一、投标报价(10分) - - - - - -
1、报价(10分)
（1）本项目专门面向中小企业采购，不再执行价格评审优惠的扶持政策。
（2）评标基准价
有效投标文件中的并按（1）进行调整的最低报价为评标基准价。
（3）投标人报价（按（1）进行调整后价格）得分：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10

9.79 7.67 8.55 7.84 8.55 7.77

二、技术评审(68分) - - - - - -
1、咨询服务范围、服务内容(6分)
根据项目特点，编制依据和原则、工程概况、总体布置和工期安排、制定服务方案及技
术措施等内容。拟开展服务的思路、工作方法科学合理，有全流程服务的整体思路和工
作方法详细措施，内容详细完整得 6分；
内容一般详细完整的得3分；
内容不够完整得 1分；缺项不得分。

6 6 6 6 6 6

2、项目管理机构设置和岗位职责(7分)
拟派的项目组人员搭配合理，分工明确，岗位清晰，有详细的内部管理制度，工作流程
明晰高效，内容详细完整得 7 分；
内容一般详细完整的得4分；
内容不够完整得 2 分；缺项不得分。

4 4 7 7 4 7

3、前期报批管理(7分)
有各阶段工作程序，内容完整、全面、得当，针对性强得7分；
有各阶段工作程序，内容完整，得4分；
各阶段有基本的工作程序，得2分；缺项不得分。

4 4 4 7 4 7

4、合同管理(7分)
有合同管理的措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
合同管理措施明确、合理，得4分；
有基本的合同管理措施，得2分；缺项不得分。

7 7 7 7 7 7

5、投资控制管理(7分)
有投资控制的技术组织措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
投资控制的技术组织措施明确、合理，得4分；
有基本的投资控制技术组织措施，得2分；缺项不得分。

7 7 7 7 7 7

6、质量控制管理(7分)
质量控制有措施和方法，措施明确、合理、切实可行，得7分；
质量控制措施完整、合理，得4分；
有基本质量控制措，得2分；缺项不得分。

7 4 7 7 2 7

7、进度控制管理(7分)
有进度计划，进度计划、各环节控制措施合理的，得7 分；
进度控制管理措施合理、可行，得4分；
有基本的进度控制管理措施，得2分；缺项不得分。

7 7 4 7 7 7

专家签字：C 2022年10月17日第1/4页



平
顶
山
市
公
共
资
源
交
易
中
心

平
顶

山
市

公
共

资
源

交
易

中
心

项目 河南海纳建设
管理有限公司

河南际龙工程
技术咨询有限

公司

新恒丰咨询集
团有限公司

河南昊之伟建
设工程管理有

限公司

河南正兴工程
管理有限公司

中规工程技术
有限公司

8、安全文明施工及环境管理(7分)
有安全技术及环境保护措施，安全保证体系合理完整、安全管理制度严谨可行，得7分；
安全保证体系完整、安全管理制度严谨，得4分；
有基本的安全技术及环境保护措施整，得2分；缺项不得分。

4 7 7 7 7 7

9、信息档案管理(6分)
根据本项目特点编制服务重点与难点方案及相关应对措施，方案体现针对项目重点与难
点因对措施的可行性、全面性，对项目重难点的认识、措施把控等，内容详细完整、可
行性强得6 分，内容一般详细完整、可行性一般的得4分，内容不够完整、可行性小得
2分，缺项不得分。

6 6 6 6 4 6

10、竣工验收管理(7分)
有竣工验收工作程序，程序设置合理、完善，得7分；
程序设置完善，得4分；
有基本的程序设置，得2分；缺项不得分。

7 7 7 7 4 7

三、综合评审(22分) - - - - - -
1、服务承诺及优惠条件（10分）(10分)
（1）服务承诺（5分）：对本项目的特点和要求，对项目实施服务期内服务内容、标准
的承诺，服务响应时间承诺。服务承诺内容详细全面、科学合理、针对性强的得5分；服
务承诺对项目实施服务期内服务内容、标准的承诺，服务响应时间承诺内容详细全面
，但不能完全体现本项目的特点和要求，针对性一般的得3分；服务承诺内容不全面，且
不能完全体现本项目的特点和要求，针对性差的得 1分；缺项得 0分。
（2）优惠条件（5分）：投标人实质性优惠条件，内容具体详细、可行性强、优惠程度
大且符合项目需求得5分；有具体详细的内容，优惠程度一般，得3分；有优惠条件但内
容不具体，可行性差，优惠程度小，得 1分；缺项得 0 分。

0 0 0 10 0 10

2、拟投入项目组成人员(5分)
管理机构组成人员配备合理、专业齐全：投标人需组成的管理机构人员为咨询项目总负
责人、现场管理人员、造价管理人员、档案管理人员等全面合理切实可行的，得5分，人
员配备基本合理的得3分，有人员配备不合理的，得1分（需提供相关人员证书的扫描件
、2022年1月至今任意1个月为其在本单位缴纳社会保险有效证明材料的扫描件证明并加
盖公章，不需缴纳社会保险的，需提供相关证明材料。）

5 5 5 5 5 5

3、类似项目业绩(2分)
投标人 2019 年 1 月 1 日-至今同类型项目业绩的每份提供一个得 2分，需提供采购合同及
中标通知书并加盖投标人公章，不提供的不得分；

2 2 2 2 2 0

4、信用认证(2分)
投标人具有AAA级信用等级证书的得2分，没有不得分（提供信用等级报告和信用等级证
书，缺项不得分）。

2 2 2 2 2 0

5、体系认证(3分)
投标人提供 ISO 质量、环境、职业健康管理体系认证的得 3 分， 每缺一项扣1分，扣完为
止。

3 3 3 3 3 3

总得分 80.79 78.67 82.55 97.84 72.55 93.77

项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
一、投标报价(10分) - -

专家签字：C 2022年10月17日第2/4页
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项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
1、报价(10分)
（1）本项目专门面向中小企业采购，不再执行价格评审优惠的扶持政策。
（2）评标基准价
有效投标文件中的并按（1）进行调整的最低报价为评标基准价。
（3）投标人报价（按（1）进行调整后价格）得分：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10

10 7.55

二、技术评审(68分) - -
1、咨询服务范围、服务内容(6分)
根据项目特点，编制依据和原则、工程概况、总体布置和工期安排、制定服务方案及技
术措施等内容。拟开展服务的思路、工作方法科学合理，有全流程服务的整体思路和工
作方法详细措施，内容详细完整得 6分；
内容一般详细完整的得3分；
内容不够完整得 1分；缺项不得分。

6 6

2、项目管理机构设置和岗位职责(7分)
拟派的项目组人员搭配合理，分工明确，岗位清晰，有详细的内部管理制度，工作流程
明晰高效，内容详细完整得 7 分；
内容一般详细完整的得4分；
内容不够完整得 2 分；缺项不得分。

7 7

3、前期报批管理(7分)
有各阶段工作程序，内容完整、全面、得当，针对性强得7分；
有各阶段工作程序，内容完整，得4分；
各阶段有基本的工作程序，得2分；缺项不得分。

7 7

4、合同管理(7分)
有合同管理的措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
合同管理措施明确、合理，得4分；
有基本的合同管理措施，得2分；缺项不得分。

4 7

5、投资控制管理(7分)
有投资控制的技术组织措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
投资控制的技术组织措施明确、合理，得4分；
有基本的投资控制技术组织措施，得2分；缺项不得分。

4 7

6、质量控制管理(7分)
质量控制有措施和方法，措施明确、合理、切实可行，得7分；
质量控制措施完整、合理，得4分；
有基本质量控制措，得2分；缺项不得分。

4 7

7、进度控制管理(7分)
有进度计划，进度计划、各环节控制措施合理的，得7 分；
进度控制管理措施合理、可行，得4分；
有基本的进度控制管理措施，得2分；缺项不得分。

7 7

8、安全文明施工及环境管理(7分)
有安全技术及环境保护措施，安全保证体系合理完整、安全管理制度严谨可行，得7分；
安全保证体系完整、安全管理制度严谨，得4分；
有基本的安全技术及环境保护措施整，得2分；缺项不得分。

7 7

9、信息档案管理(6分)
根据本项目特点编制服务重点与难点方案及相关应对措施，方案体现针对项目重点与难
点因对措施的可行性、全面性，对项目重难点的认识、措施把控等，内容详细完整、可
行性强得6 分，内容一般详细完整、可行性一般的得4分，内容不够完整、可行性小得
2分，缺项不得分。

6 6
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项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
10、竣工验收管理(7分)
有竣工验收工作程序，程序设置合理、完善，得7分；
程序设置完善，得4分；
有基本的程序设置，得2分；缺项不得分。

7 7

三、综合评审(22分) - -
1、服务承诺及优惠条件（10分）(10分)
（1）服务承诺（5分）：对本项目的特点和要求，对项目实施服务期内服务内容、标准
的承诺，服务响应时间承诺。服务承诺内容详细全面、科学合理、针对性强的得5分；服
务承诺对项目实施服务期内服务内容、标准的承诺，服务响应时间承诺内容详细全面
，但不能完全体现本项目的特点和要求，针对性一般的得3分；服务承诺内容不全面，且
不能完全体现本项目的特点和要求，针对性差的得 1分；缺项得 0分。
（2）优惠条件（5分）：投标人实质性优惠条件，内容具体详细、可行性强、优惠程度
大且符合项目需求得5分；有具体详细的内容，优惠程度一般，得3分；有优惠条件但内
容不具体，可行性差，优惠程度小，得 1分；缺项得 0 分。

4 8

2、拟投入项目组成人员(5分)
管理机构组成人员配备合理、专业齐全：投标人需组成的管理机构人员为咨询项目总负
责人、现场管理人员、造价管理人员、档案管理人员等全面合理切实可行的，得5分，人
员配备基本合理的得3分，有人员配备不合理的，得1分（需提供相关人员证书的扫描件
、2022年1月至今任意1个月为其在本单位缴纳社会保险有效证明材料的扫描件证明并加
盖公章，不需缴纳社会保险的，需提供相关证明材料。）

5 5

3、类似项目业绩(2分)
投标人 2019 年 1 月 1 日-至今同类型项目业绩的每份提供一个得 2分，需提供采购合同及
中标通知书并加盖投标人公章，不提供的不得分；

2 0

4、信用认证(2分)
投标人具有AAA级信用等级证书的得2分，没有不得分（提供信用等级报告和信用等级证
书，缺项不得分）。

2 0

5、体系认证(3分)
投标人提供 ISO 质量、环境、职业健康管理体系认证的得 3 分， 每缺一项扣1分，扣完为
止。

3 3

总得分 85 91.55
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专家个人评分表

项目编号:平公资建2022340号
项目名称:【平公资建2022340号】平顶山市中医医院中医药传承创新大楼建设项目全过程管理项目

项目 河南海纳建设
管理有限公司

河南际龙工程
技术咨询有限

公司

新恒丰咨询集
团有限公司

河南昊之伟建
设工程管理有

限公司

河南正兴工程
管理有限公司

中规工程技术
有限公司

一、投标报价(10分) - - - - - -
1、报价(10分)
（1）本项目专门面向中小企业采购，不再执行价格评审优惠的扶持政策。
（2）评标基准价
有效投标文件中的并按（1）进行调整的最低报价为评标基准价。
（3）投标人报价（按（1）进行调整后价格）得分：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10

9.79 7.67 8.55 7.84 8.55 7.77

二、技术评审(68分) - - - - - -
1、咨询服务范围、服务内容(6分)
根据项目特点，编制依据和原则、工程概况、总体布置和工期安排、制定服务方案及技
术措施等内容。拟开展服务的思路、工作方法科学合理，有全流程服务的整体思路和工
作方法详细措施，内容详细完整得 6分；
内容一般详细完整的得3分；
内容不够完整得 1分；缺项不得分。

6 6 6 6 6 6

2、项目管理机构设置和岗位职责(7分)
拟派的项目组人员搭配合理，分工明确，岗位清晰，有详细的内部管理制度，工作流程
明晰高效，内容详细完整得 7 分；
内容一般详细完整的得4分；
内容不够完整得 2 分；缺项不得分。

4 2 7 7 4 4

3、前期报批管理(7分)
有各阶段工作程序，内容完整、全面、得当，针对性强得7分；
有各阶段工作程序，内容完整，得4分；
各阶段有基本的工作程序，得2分；缺项不得分。

7 2 4 4 4 7

4、合同管理(7分)
有合同管理的措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
合同管理措施明确、合理，得4分；
有基本的合同管理措施，得2分；缺项不得分。

7 4 4 7 4 7

5、投资控制管理(7分)
有投资控制的技术组织措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
投资控制的技术组织措施明确、合理，得4分；
有基本的投资控制技术组织措施，得2分；缺项不得分。

4 7 7 7 4 7

6、质量控制管理(7分)
质量控制有措施和方法，措施明确、合理、切实可行，得7分；
质量控制措施完整、合理，得4分；
有基本质量控制措，得2分；缺项不得分。

4 4 7 7 2 7

7、进度控制管理(7分)
有进度计划，进度计划、各环节控制措施合理的，得7 分；
进度控制管理措施合理、可行，得4分；
有基本的进度控制管理措施，得2分；缺项不得分。

7 7 4 7 7 7
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项目 河南海纳建设
管理有限公司

河南际龙工程
技术咨询有限

公司

新恒丰咨询集
团有限公司

河南昊之伟建
设工程管理有

限公司

河南正兴工程
管理有限公司

中规工程技术
有限公司

8、安全文明施工及环境管理(7分)
有安全技术及环境保护措施，安全保证体系合理完整、安全管理制度严谨可行，得7分；
安全保证体系完整、安全管理制度严谨，得4分；
有基本的安全技术及环境保护措施整，得2分；缺项不得分。

4 7 7 4 7 4

9、信息档案管理(6分)
根据本项目特点编制服务重点与难点方案及相关应对措施，方案体现针对项目重点与难
点因对措施的可行性、全面性，对项目重难点的认识、措施把控等，内容详细完整、可
行性强得6 分，内容一般详细完整、可行性一般的得4分，内容不够完整、可行性小得
2分，缺项不得分。

4 6 6 4 6 6

10、竣工验收管理(7分)
有竣工验收工作程序，程序设置合理、完善，得7分；
程序设置完善，得4分；
有基本的程序设置，得2分；缺项不得分。

7 4 7 7 4 7

三、综合评审(22分) - - - - - -
1、服务承诺及优惠条件（10分）(10分)
（1）服务承诺（5分）：对本项目的特点和要求，对项目实施服务期内服务内容、标准
的承诺，服务响应时间承诺。服务承诺内容详细全面、科学合理、针对性强的得5分；服
务承诺对项目实施服务期内服务内容、标准的承诺，服务响应时间承诺内容详细全面
，但不能完全体现本项目的特点和要求，针对性一般的得3分；服务承诺内容不全面，且
不能完全体现本项目的特点和要求，针对性差的得 1分；缺项得 0分。
（2）优惠条件（5分）：投标人实质性优惠条件，内容具体详细、可行性强、优惠程度
大且符合项目需求得5分；有具体详细的内容，优惠程度一般，得3分；有优惠条件但内
容不具体，可行性差，优惠程度小，得 1分；缺项得 0 分。

0 0 0 8 0 8

2、拟投入项目组成人员(5分)
管理机构组成人员配备合理、专业齐全：投标人需组成的管理机构人员为咨询项目总负
责人、现场管理人员、造价管理人员、档案管理人员等全面合理切实可行的，得5分，人
员配备基本合理的得3分，有人员配备不合理的，得1分（需提供相关人员证书的扫描件
、2022年1月至今任意1个月为其在本单位缴纳社会保险有效证明材料的扫描件证明并加
盖公章，不需缴纳社会保险的，需提供相关证明材料。）

5 5 5 5 5 5

3、类似项目业绩(2分)
投标人 2019 年 1 月 1 日-至今同类型项目业绩的每份提供一个得 2分，需提供采购合同及
中标通知书并加盖投标人公章，不提供的不得分；

2 2 2 2 2 0

4、信用认证(2分)
投标人具有AAA级信用等级证书的得2分，没有不得分（提供信用等级报告和信用等级证
书，缺项不得分）。

2 2 2 2 2 0

5、体系认证(3分)
投标人提供 ISO 质量、环境、职业健康管理体系认证的得 3 分， 每缺一项扣1分，扣完为
止。

3 3 3 3 3 3

总得分 75.79 68.67 79.55 87.84 68.55 85.77

项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
一、投标报价(10分) - -

专家签字：D 2022年10月17日第2/4页



平
顶
山
市
公
共
资
源
交
易
中
心

平
顶

山
市

公
共

资
源

交
易

中
心

项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
1、报价(10分)
（1）本项目专门面向中小企业采购，不再执行价格评审优惠的扶持政策。
（2）评标基准价
有效投标文件中的并按（1）进行调整的最低报价为评标基准价。
（3）投标人报价（按（1）进行调整后价格）得分：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10

10 7.55

二、技术评审(68分) - -
1、咨询服务范围、服务内容(6分)
根据项目特点，编制依据和原则、工程概况、总体布置和工期安排、制定服务方案及技
术措施等内容。拟开展服务的思路、工作方法科学合理，有全流程服务的整体思路和工
作方法详细措施，内容详细完整得 6分；
内容一般详细完整的得3分；
内容不够完整得 1分；缺项不得分。

6 6

2、项目管理机构设置和岗位职责(7分)
拟派的项目组人员搭配合理，分工明确，岗位清晰，有详细的内部管理制度，工作流程
明晰高效，内容详细完整得 7 分；
内容一般详细完整的得4分；
内容不够完整得 2 分；缺项不得分。

7 7

3、前期报批管理(7分)
有各阶段工作程序，内容完整、全面、得当，针对性强得7分；
有各阶段工作程序，内容完整，得4分；
各阶段有基本的工作程序，得2分；缺项不得分。

7 7

4、合同管理(7分)
有合同管理的措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
合同管理措施明确、合理，得4分；
有基本的合同管理措施，得2分；缺项不得分。

4 7

5、投资控制管理(7分)
有投资控制的技术组织措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
投资控制的技术组织措施明确、合理，得4分；
有基本的投资控制技术组织措施，得2分；缺项不得分。

4 7

6、质量控制管理(7分)
质量控制有措施和方法，措施明确、合理、切实可行，得7分；
质量控制措施完整、合理，得4分；
有基本质量控制措，得2分；缺项不得分。

4 7

7、进度控制管理(7分)
有进度计划，进度计划、各环节控制措施合理的，得7 分；
进度控制管理措施合理、可行，得4分；
有基本的进度控制管理措施，得2分；缺项不得分。

7 4

8、安全文明施工及环境管理(7分)
有安全技术及环境保护措施，安全保证体系合理完整、安全管理制度严谨可行，得7分；
安全保证体系完整、安全管理制度严谨，得4分；
有基本的安全技术及环境保护措施整，得2分；缺项不得分。

4 7

9、信息档案管理(6分)
根据本项目特点编制服务重点与难点方案及相关应对措施，方案体现针对项目重点与难
点因对措施的可行性、全面性，对项目重难点的认识、措施把控等，内容详细完整、可
行性强得6 分，内容一般详细完整、可行性一般的得4分，内容不够完整、可行性小得
2分，缺项不得分。

4 6
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项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
10、竣工验收管理(7分)
有竣工验收工作程序，程序设置合理、完善，得7分；
程序设置完善，得4分；
有基本的程序设置，得2分；缺项不得分。

7 2

三、综合评审(22分) - -
1、服务承诺及优惠条件（10分）(10分)
（1）服务承诺（5分）：对本项目的特点和要求，对项目实施服务期内服务内容、标准
的承诺，服务响应时间承诺。服务承诺内容详细全面、科学合理、针对性强的得5分；服
务承诺对项目实施服务期内服务内容、标准的承诺，服务响应时间承诺内容详细全面
，但不能完全体现本项目的特点和要求，针对性一般的得3分；服务承诺内容不全面，且
不能完全体现本项目的特点和要求，针对性差的得 1分；缺项得 0分。
（2）优惠条件（5分）：投标人实质性优惠条件，内容具体详细、可行性强、优惠程度
大且符合项目需求得5分；有具体详细的内容，优惠程度一般，得3分；有优惠条件但内
容不具体，可行性差，优惠程度小，得 1分；缺项得 0 分。

4 8

2、拟投入项目组成人员(5分)
管理机构组成人员配备合理、专业齐全：投标人需组成的管理机构人员为咨询项目总负
责人、现场管理人员、造价管理人员、档案管理人员等全面合理切实可行的，得5分，人
员配备基本合理的得3分，有人员配备不合理的，得1分（需提供相关人员证书的扫描件
、2022年1月至今任意1个月为其在本单位缴纳社会保险有效证明材料的扫描件证明并加
盖公章，不需缴纳社会保险的，需提供相关证明材料。）

5 5

3、类似项目业绩(2分)
投标人 2019 年 1 月 1 日-至今同类型项目业绩的每份提供一个得 2分，需提供采购合同及
中标通知书并加盖投标人公章，不提供的不得分；

2 0

4、信用认证(2分)
投标人具有AAA级信用等级证书的得2分，没有不得分（提供信用等级报告和信用等级证
书，缺项不得分）。

2 0

5、体系认证(3分)
投标人提供 ISO 质量、环境、职业健康管理体系认证的得 3 分， 每缺一项扣1分，扣完为
止。

3 3

总得分 80 83.55
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专家个人评分表

项目编号:平公资建2022340号
项目名称:【平公资建2022340号】平顶山市中医医院中医药传承创新大楼建设项目全过程管理项目

项目 河南海纳建设
管理有限公司

河南际龙工程
技术咨询有限

公司

新恒丰咨询集
团有限公司

河南昊之伟建
设工程管理有

限公司

河南正兴工程
管理有限公司

中规工程技术
有限公司

一、投标报价(10分) - - - - - -
1、报价(10分)
（1）本项目专门面向中小企业采购，不再执行价格评审优惠的扶持政策。
（2）评标基准价
有效投标文件中的并按（1）进行调整的最低报价为评标基准价。
（3）投标人报价（按（1）进行调整后价格）得分：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10

9.79 7.67 8.55 7.84 8.55 7.77

二、技术评审(68分) - - - - - -
1、咨询服务范围、服务内容(6分)
根据项目特点，编制依据和原则、工程概况、总体布置和工期安排、制定服务方案及技
术措施等内容。拟开展服务的思路、工作方法科学合理，有全流程服务的整体思路和工
作方法详细措施，内容详细完整得 6分；
内容一般详细完整的得3分；
内容不够完整得 1分；缺项不得分。

6 6 6 6 6 6

2、项目管理机构设置和岗位职责(7分)
拟派的项目组人员搭配合理，分工明确，岗位清晰，有详细的内部管理制度，工作流程
明晰高效，内容详细完整得 7 分；
内容一般详细完整的得4分；
内容不够完整得 2 分；缺项不得分。

4 4 7 7 4 7

3、前期报批管理(7分)
有各阶段工作程序，内容完整、全面、得当，针对性强得7分；
有各阶段工作程序，内容完整，得4分；
各阶段有基本的工作程序，得2分；缺项不得分。

7 4 4 7 4 7

4、合同管理(7分)
有合同管理的措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
合同管理措施明确、合理，得4分；
有基本的合同管理措施，得2分；缺项不得分。

7 7 7 7 7 7

5、投资控制管理(7分)
有投资控制的技术组织措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
投资控制的技术组织措施明确、合理，得4分；
有基本的投资控制技术组织措施，得2分；缺项不得分。

4 4 7 7 4 7

6、质量控制管理(7分)
质量控制有措施和方法，措施明确、合理、切实可行，得7分；
质量控制措施完整、合理，得4分；
有基本质量控制措，得2分；缺项不得分。

7 4 7 7 2 7

7、进度控制管理(7分)
有进度计划，进度计划、各环节控制措施合理的，得7 分；
进度控制管理措施合理、可行，得4分；
有基本的进度控制管理措施，得2分；缺项不得分。

7 7 4 7 7 7
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项目 河南海纳建设
管理有限公司

河南际龙工程
技术咨询有限

公司

新恒丰咨询集
团有限公司

河南昊之伟建
设工程管理有

限公司

河南正兴工程
管理有限公司

中规工程技术
有限公司

8、安全文明施工及环境管理(7分)
有安全技术及环境保护措施，安全保证体系合理完整、安全管理制度严谨可行，得7分；
安全保证体系完整、安全管理制度严谨，得4分；
有基本的安全技术及环境保护措施整，得2分；缺项不得分。

4 7 4 7 7 4

9、信息档案管理(6分)
根据本项目特点编制服务重点与难点方案及相关应对措施，方案体现针对项目重点与难
点因对措施的可行性、全面性，对项目重难点的认识、措施把控等，内容详细完整、可
行性强得6 分，内容一般详细完整、可行性一般的得4分，内容不够完整、可行性小得
2分，缺项不得分。

6 6 6 6 4 6

10、竣工验收管理(7分)
有竣工验收工作程序，程序设置合理、完善，得7分；
程序设置完善，得4分；
有基本的程序设置，得2分；缺项不得分。

4 4 4 7 4 4

三、综合评审(22分) - - - - - -
1、服务承诺及优惠条件（10分）(10分)
（1）服务承诺（5分）：对本项目的特点和要求，对项目实施服务期内服务内容、标准
的承诺，服务响应时间承诺。服务承诺内容详细全面、科学合理、针对性强的得5分；服
务承诺对项目实施服务期内服务内容、标准的承诺，服务响应时间承诺内容详细全面
，但不能完全体现本项目的特点和要求，针对性一般的得3分；服务承诺内容不全面，且
不能完全体现本项目的特点和要求，针对性差的得 1分；缺项得 0分。
（2）优惠条件（5分）：投标人实质性优惠条件，内容具体详细、可行性强、优惠程度
大且符合项目需求得5分；有具体详细的内容，优惠程度一般，得3分；有优惠条件但内
容不具体，可行性差，优惠程度小，得 1分；缺项得 0 分。

0 0 0 10 0 10

2、拟投入项目组成人员(5分)
管理机构组成人员配备合理、专业齐全：投标人需组成的管理机构人员为咨询项目总负
责人、现场管理人员、造价管理人员、档案管理人员等全面合理切实可行的，得5分，人
员配备基本合理的得3分，有人员配备不合理的，得1分（需提供相关人员证书的扫描件
、2022年1月至今任意1个月为其在本单位缴纳社会保险有效证明材料的扫描件证明并加
盖公章，不需缴纳社会保险的，需提供相关证明材料。）

5 5 5 5 5 3

3、类似项目业绩(2分)
投标人 2019 年 1 月 1 日-至今同类型项目业绩的每份提供一个得 2分，需提供采购合同及
中标通知书并加盖投标人公章，不提供的不得分；

2 2 2 2 2 0

4、信用认证(2分)
投标人具有AAA级信用等级证书的得2分，没有不得分（提供信用等级报告和信用等级证
书，缺项不得分）。

2 2 2 2 2 0

5、体系认证(3分)
投标人提供 ISO 质量、环境、职业健康管理体系认证的得 3 分， 每缺一项扣1分，扣完为
止。

3 3 3 3 3 3

总得分 77.79 72.67 76.55 97.84 69.55 85.77

项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
一、投标报价(10分) - -
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项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
1、报价(10分)
（1）本项目专门面向中小企业采购，不再执行价格评审优惠的扶持政策。
（2）评标基准价
有效投标文件中的并按（1）进行调整的最低报价为评标基准价。
（3）投标人报价（按（1）进行调整后价格）得分：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10

10 7.55

二、技术评审(68分) - -
1、咨询服务范围、服务内容(6分)
根据项目特点，编制依据和原则、工程概况、总体布置和工期安排、制定服务方案及技
术措施等内容。拟开展服务的思路、工作方法科学合理，有全流程服务的整体思路和工
作方法详细措施，内容详细完整得 6分；
内容一般详细完整的得3分；
内容不够完整得 1分；缺项不得分。

6 6

2、项目管理机构设置和岗位职责(7分)
拟派的项目组人员搭配合理，分工明确，岗位清晰，有详细的内部管理制度，工作流程
明晰高效，内容详细完整得 7 分；
内容一般详细完整的得4分；
内容不够完整得 2 分；缺项不得分。

7 7

3、前期报批管理(7分)
有各阶段工作程序，内容完整、全面、得当，针对性强得7分；
有各阶段工作程序，内容完整，得4分；
各阶段有基本的工作程序，得2分；缺项不得分。

7 7

4、合同管理(7分)
有合同管理的措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
合同管理措施明确、合理，得4分；
有基本的合同管理措施，得2分；缺项不得分。

4 7

5、投资控制管理(7分)
有投资控制的技术组织措施，措施明确、合理、切实可行，得7分；
投资控制的技术组织措施明确、合理，得4分；
有基本的投资控制技术组织措施，得2分；缺项不得分。

4 4

6、质量控制管理(7分)
质量控制有措施和方法，措施明确、合理、切实可行，得7分；
质量控制措施完整、合理，得4分；
有基本质量控制措，得2分；缺项不得分。

2 4

7、进度控制管理(7分)
有进度计划，进度计划、各环节控制措施合理的，得7 分；
进度控制管理措施合理、可行，得4分；
有基本的进度控制管理措施，得2分；缺项不得分。

7 4

8、安全文明施工及环境管理(7分)
有安全技术及环境保护措施，安全保证体系合理完整、安全管理制度严谨可行，得7分；
安全保证体系完整、安全管理制度严谨，得4分；
有基本的安全技术及环境保护措施整，得2分；缺项不得分。

4 7

9、信息档案管理(6分)
根据本项目特点编制服务重点与难点方案及相关应对措施，方案体现针对项目重点与难
点因对措施的可行性、全面性，对项目重难点的认识、措施把控等，内容详细完整、可
行性强得6 分，内容一般详细完整、可行性一般的得4分，内容不够完整、可行性小得
2分，缺项不得分。

6 6
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项目 河南诚社工程管理有限公司 中誉恒信工程咨询有限公司
10、竣工验收管理(7分)
有竣工验收工作程序，程序设置合理、完善，得7分；
程序设置完善，得4分；
有基本的程序设置，得2分；缺项不得分。

4 7

三、综合评审(22分) - -
1、服务承诺及优惠条件（10分）(10分)
（1）服务承诺（5分）：对本项目的特点和要求，对项目实施服务期内服务内容、标准
的承诺，服务响应时间承诺。服务承诺内容详细全面、科学合理、针对性强的得5分；服
务承诺对项目实施服务期内服务内容、标准的承诺，服务响应时间承诺内容详细全面
，但不能完全体现本项目的特点和要求，针对性一般的得3分；服务承诺内容不全面，且
不能完全体现本项目的特点和要求，针对性差的得 1分；缺项得 0分。
（2）优惠条件（5分）：投标人实质性优惠条件，内容具体详细、可行性强、优惠程度
大且符合项目需求得5分；有具体详细的内容，优惠程度一般，得3分；有优惠条件但内
容不具体，可行性差，优惠程度小，得 1分；缺项得 0 分。

2 8

2、拟投入项目组成人员(5分)
管理机构组成人员配备合理、专业齐全：投标人需组成的管理机构人员为咨询项目总负
责人、现场管理人员、造价管理人员、档案管理人员等全面合理切实可行的，得5分，人
员配备基本合理的得3分，有人员配备不合理的，得1分（需提供相关人员证书的扫描件
、2022年1月至今任意1个月为其在本单位缴纳社会保险有效证明材料的扫描件证明并加
盖公章，不需缴纳社会保险的，需提供相关证明材料。）

5 5

3、类似项目业绩(2分)
投标人 2019 年 1 月 1 日-至今同类型项目业绩的每份提供一个得 2分，需提供采购合同及
中标通知书并加盖投标人公章，不提供的不得分；

2 0

4、信用认证(2分)
投标人具有AAA级信用等级证书的得2分，没有不得分（提供信用等级报告和信用等级证
书，缺项不得分）。

2 0

5、体系认证(3分)
投标人提供 ISO 质量、环境、职业健康管理体系认证的得 3 分， 每缺一项扣1分，扣完为
止。

3 3

总得分 75 82.55

专家签字：E 2022年10月17日

第4/4页


